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Annen finansiering
kr 1600000 Egenfinansiering knyttet til

prosjektlederressurs i 40 % stilling
i hver kommune, begge over en
periode på 2 år

31%

kr 1000000 Egenfinansiering knyttet til innkjøp
av teknologiske løsninger

20%

kr 650000 Egenfinansiering knyttet til avsatt
tid for kommuneoverlege i Sauda
til arbeid med telemedisin

13%

Budsjett/kostnadsoverslag
Budsjett Innkjøp av konsulenter til prosjektledelse: 750 000 kr (totalt 15% arbeidstid over to år, inkl.
moms) Innkjøp av konsulenter til følgeforskning: 250 000 kr (totalt 5% arbeidstid over to år, inkl. moms)
Implementering av teknologi og samarbeid i Sauda og Suldal kommune, samt Helse Fonna: 350 000 kr
Implementering av felles journalsystem for legevakttjenesten i Sauda og Suldal kommune: 100 000 kr
Utgifter til samlinger, arrangementer og reiser 250 000 kr Kompetansebygging i kommunene 250 000 kr
Totalt: 1 950 000 kr Egeninnsats - Prosjektlederressurs i hver kommune: 1 600 000 kr (To 40% stillinger
over to år) - Innkjøp av teknologiske løsninger: 1 000 000 kr - Kommunelege ressurs knyttet til
telemedisin i 20% over to år: 650 000 kr
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5504 Haugesund
Norge

Reidun R. Mjør
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Suldal
Rogaland

Suldal Kommune
Eidsvegen 7
4230 Sand
Norge

Grete J. Anglevik
grethe.anglevik@suldal.kommune.no
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Utfordringene det skal taes tak i:
Den demografiske endringen skaper utfordringer for
kommunene. Andelen av befolkningen i arbeidsfør alder
minker samtidig som andelen eldre øker. Denne
kombinasjonen fører til rekrutteringsproblemer, spesielt
innen helse og omsorgssektoren ettersom flere trenger
helsehjelp oftere på samme tid som det mangler
arbeidskraft. Rekrutteringsproblemene treffer distriktene
først og hardest. I kommunene Sauda og Suldal i indre
Ryfylke er det vedvarende mangel på fastleger. I 2023
mangler ca. 80% av befolkningen i Sauda og 40% i Suldal
fastlege (fast ansatt fastlege). Det er store utfordringer med
å få leger til å bli værende i kommunene. De siste ni årene
har det vært 59 utskiftninger av fastleger på 6
fastlegehjemler i Sauda kommune. 12 av utskiftingene har
skjedd i 2023. Situasjonen i Sauda og Suldal stiller nye krav
til hvordan kommunene skal løse oppdraget sitt. Se vedlegg
for ytterligere beskrivelse.

Mål og hvordan det skal gjennomføres:
Gjennom prosjektet vil Sauda og Suldal kommune kartlegge
dagens legevakttilbud, utrede hvordan legevakttjenesten
kan utvikles gjennom et interkommunalt samarbeid og
iverksette en pilot. Av særskilt interesse er hvordan ny
kommunikasjonsteknologi kan bidra til å samle
kommuneressursene for å sikre en mer bærekraftig
legevakttjeneste. Telemedisinteknologi plassert på
legevaktkontorene i begge kommuner vil muliggjøre
videokonsultasjoner av høy kvalitet uten fysisk kontakt
mellom pasient og legevakt på distanse fra Sauda til Suldal
og omvendt. Parallelt med iverksettelse av pilot, vil det
iverksettes følgeforskning for å vurdere effekten av modellen
som prøves ut. Kunnskapen som frembringer av
følgeforskningen vil være nyttig for videre utvikling av
legevaktordningen i Sauda og Suldal, men også for andre
kommuner med samme utfordringsbilde. Se vedlegg for
ytterligere beskrivelse.

Styrke kommunen innen rollene:
•�Tjenesteprodusent

Sektorer prosjektet omfatter:
•�Kommunehelse

Virkemidler som skal benyttes:
•�Interkommunale samarbeid
•�Opplæring, erfaringsdeling og diskusjon
•�Innovasjon

Begrunnelse for valg av virkemiddel/virkemidler:
Situasjonen i Sauda og Suldal stiller nye krav til hvordan kommunene skal løse oppdraget sitt. I tråd med
NOU 2023: 4 «Tid for handling � Personellet i en bærekraftig helse- og omsorgstjeneste» peker dette
prosjektet på bruk av ny teknologi for å utvikle legevakttjenesten i kommunene. Bruk av teknologi vil
også kunne muliggjøre nye former for samarbeid med andre kommuner på sikt, samt
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spesialisthelsetjenesten (Helse Fonna). Se vedlegg for ytterligere beskrivelser.
Vedlegg:
�Søknad om skjønnsmidler 23.pdf
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