
Prosjektskjønn Søknad

Søker
Org. nr 970491589
Navn Modum Kommune
Adresse Postboks 38

3371 Vikersund
Norge

Kontaktperson LINN THON (linn.thon@modum.kommune.no)

Prosjekt
Prosjektnummer 33-24-0009
Prosjektnavn Inn i jobb
Søknadssum 800000 kr
Fra dato 01.03.2024
Til dato 31.12.2025
Prioritet 1

Annen finansiering

Budsjett/kostnadsoverslag
Kostnad for å være med i KS-nettverk: 27 000 Deltakelse på fysiske samlinger/møter: 100 000
Prosjektleder 100% stilling: 650 000 Prosjektgruppa består av sju personer som alle skal delta på
nettverkssamlinger. Det skal også gjennomføres møter og samlinger lokalt. Begge vil medføre noe
vikarutgifter. Det er behov for prosjektleder i 100% stilling for å drifte prosjektet og følge opp deltakere.
Prosjektet er et samarbeid mellom Modum kommune, NAV Midt-Buskerud og Buskerud fylkeskommune.
Samarbeidspartnere
Navn Adresse Kontaktperson

Utfordringene det skal taes tak i:
Aktivt deltagende liv er et av satsningsområdene i
kommuneplanens samfunnsdel. Herunder er «styrket
tilknytning til arbeid" ett av temaene. Temaet har blitt
ytterligere aktualisert ved økt bosetting av flyktninger, og
endringer i den økonomiske utviklingen. Samtidig er det en
økende utfordring å rekruttere arbeidskraft til både offentlige
og private stillinger. Modum kommune har mange personer i
yrkesaktiv alder som står utenfor jobb og utdanning, og
særlig i aldersgruppen 18-30 år hvor tallet er 1 av 5. Modum
kommune har høyest utenforskap i Buskerud og utviklingen
går dessverre feil vei. Det er viktig å sette inn tiltak mot de
yngste gruppene for å få snudd utviklingen.

Mål og hvordan det skal gjennomføres:
Hensikt med prosjektet er å koordinere og forsterke arbeidet
inn mot personer mellom 18 og 30 år uten utdannings- eller
yrkestilknytning for å: - redusere og forhindre utenforskapet -
styrke og sikre familier/ personers inntektsgrunnlag - øke
tilgang til arbeidskraft Prosjektet "Inn i jobb" er en del av et

Styrke kommunen innen rollene:
•�Tjenesteprodusent
•�Samfunnsutvikler
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større prosjekt i Modum kommune som retter seg som økt
yrkestilknytning. Prosjektplan/statusrapport for dette
arbeidet lastes opp.

Sektorer prosjektet omfatter:
•�Hele kommunen
•�Administrasjon og styring
•�Kommunalteknikk
•�Oppvekst

•�Barnehage
•�Skole
•�Barnevern

•�Kultur
•�Pleie og omsorg
•�Kommunehelse

Virkemidler som skal benyttes:
•�Opplæring, erfaringsdeling og diskusjon
•�Planlegging
•�Organisatoriske

Begrunnelse for valg av virkemiddel/virkemidler:
Modum kommune har valgt å bli med i nettverket for å lære av andre kommuner, dele erfaringer og få
innspill og inspirasjon. Vi har valgt å involvere hele kommunen, fordi vi ser arbeidskraftsbehov på alle
områder i fremtiden. Vi ønsker å kunne tilby et bredt tilbud for å treffe interessefeltet hos flest mulig.
Vedlegg:
�Prosjekt økt yrkestilknytning.pdf
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